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Anagrafica Ente

Codice Fiscale 01780780134
Denominazione NOIVOLORO - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S
Link Rendiconto

Data Ultimo Aggiornamento 29-07-2025
Link Rendiconto

Presentazione Ente LA NOIVOILORO SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE E COOPERATIVA SOCIALE
TIPO A (EX L. 381/91) CHE CON L’ENTRATA IN VIGORE DEL D. LGS 112/17, HA
ACQUISITO DI DIRITTO ANCHE LA QUALIFICA DI IMPRESA SOCIALE.

HA SEDE OPERATIVA A ERBA (CO). E ATTIVA SUL TERRITORIO DA OLTRE 35
ANNI, CON UNA PRESENZA CHE NEL TEMPO E ANDATA AMPLIANDOSI E
RAFFORZANDOSI DIVENENDO RISORSA E PUNTO DI RIFERIMENTO STABILE
PER LA COMUNITA TERRITORIALE IN UNA MOLTEPLICITA DI AMBITI (SOCIO-
ASSISTENZIALE, SOCIO-EDUCATIVO, FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO AL
LAVORO, SOCIO-RICREATIVO E ATTIVITA DI TEMPO LIBERO, SPORT) CON
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE PERSONE CON DISABILITA, FRAGILI E IN
CONDIZIONI DI SVANTAGGIO SOCIALE.

SCOPO DELLA COOPERATIVA E IL PERSEGUIMENTO DELL'INTERESSE
GENERALE DELLA COMUNITA ALLA PROMOZIONE UMANA E ALL'INTEGRAZIONE
SOCIALE DEI CITTADINI, ATTRAVERSO LA GESTIONE DI SERVIZ| SOCIO-
ASSISTENZIALI ED EDUCATIVI E DI ATTIVITA RICREATIVE, CON L’'OBIETTIVO
PRIORITARIO DI PROMUOVERE IL BENESSERE E L'INCLUSIONE SOCIALE DELLE
PRESONE CON DISABILITA E MIGLIORARE LA QUALITA DELLA LORO VITAE
QUELLA DELLE LORO FAMIGLIE. IL SERVIZIO PRINCIPALE OFFERTO DALLA
COOPERATIVA E IL CENTRO SOCIO EDUCATIVO, UNITA D'OFFERTA SOCIO-
ASSISTENZIALE DIURNA A CARATTERE NON_ RESIDENZIALE RIVOLTO A
PERSONE CON DISABILITA LA CUI FRAGILITA NON E COMPRESA TRA QUELLE
RICONDUCIBILI AL SISTEMA SOCIO-SANITARIO. OGNI GIORNO, DAL LUNEDI AL
VENERDI, DALLE 8.30 ALLE 16.30, PER 47 SETTIMANE L'’ANNO, IL CENTRO
OSPITA CIRCA 30 PERSONE CON DISABILITA ADULTE (DAI 18 Al 64 ANNI), CON
UNA PROPOSTA DI ATTIVITA SOCIO-EDUCATIVE, FORMATIVE E RICREATIVE
CHE MIRANO A POTENZIARE O CONSERVARE LE AUTONOMIE PERSONALI, LE
CAPACITA RELAZIONALI E LA SOCIALITA, LE ABILITA COGNITIVE, IL LIVELLO
CULTURALE, IL SAPER FARE DI CIASCUNA DELLE PERSONE ACCOLTE. NELLO
SVOLGIMENTO DELLA PROPRIA ATTIVITA, LA COOPERATIVA COLLABORA CON
GLI ENTI E LE ORGANIZZAZIONI (SIA PUBBLICHE CHE PRIVATE, PROFIT E NO
PROFIT) DEL TERRITORIO, CHE COMPRENDE SIA IL COMUNE DI ERBA SIA UNA
PLURALITA DI ALTRI COMUNI DELLA PROVINCIA DI COMO, AFFERENTI AGLI
AMBITI TERRITORIALI DI ERBA (26 COMUNI), DI CANTU (8 COMUNI) DI COMO (25
COMUNI) E DI MARIANO COMENSE (6 COMUNI).

Sede Legale

Provincia COMO Comune ERBA

Indirizzo VIA DEL LAVORO 7 CAP 22036

Telefonol 031640703 Emaill AMMINISTRAZIONE@NOI
VOILORO.IT

Telefono2 Email2 PROGETTI@NOIVOILOR
o.T

Telefono3 Email3

Pec NOIVOILORO@PEC.BUFFETTLIT
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Sede Operativa Principale

Sede Operativa coincide con la sede legale

Dati Legale Rappresentante

Codice Fiscale ko

Data di Nascita ko Sesso *kkkk
Nome AMBROGIO Cognome RIPAMONTI
Cittadinaza Fkkk Stato di Nascita Fhkkk
Comune bl Citta ko

Domicilio Elettivo

Provincia Fkkkk Comune Hekok
Indirizzo Fkkekck CAP —
Telefonol Fkkk Telefono2 hxkk
Telefono3 ok Email *kkkk
Pec S—

Rendiconto Delle Spese

Anno Esercizio 2022 Importo Percepito €35.140,07 Data Percezione  29-07-2024
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Spese Da Rendicontare

Tipo Spesa Risorse Umane Importo €5.243,44

Relazione lllustrativa Il costo esposto in rendicontazione riguarda l'attivita svolta dalla maestra d'arte per la
conduzione dei laboratori artistici e creativi.
Per dare valore aggiunto al lavoro che annualmente si propone al CSE, I'equipe
educativa si € ufficialmente allargata con la presenza di questa risorsa, assunta a tempo
indeterminato con contratto part time di 11 ore a settimana. La programmazione della
proposta formativa si € cosi potuta arricchire con due laboratori: il laboratorio fotografico
e il laboratorio di terracotta. Grazie a queste attivita, le persone con disabilita del CSE
hanno la possibilita di veicolare le proprie emozioni e i propri vissuti attraverso
I'esperienza legata alla realizzazione di un’opera, sia essa una fotografia o un
manufatto.
In entrambi i laboratori la maestra d’arte € sempre affiancata da un educatore del
Centro Socio Educativo, indispensabile mediatore per facilitare gli utenti nella fruizione
delle attivita proposte.
Le competenze della professionista, unite alla pazienza e all’attenzione che pone
nell'attivita proposta, diventano gli ingredienti di una ricetta che produce serenita e
creativita artistica all'interno del gruppo di lavoro.
Periodo di riferimento: da dicembre 2023 a giugno 2024.

Tipo Spesa Acquisto beni e servizi Importo €29.896,63

Relazione lllustrativa L'importo rendicontato si riferisce a:
Rate mutuo immobile di nuova realizzazione (inaugurato a fine 2019) sede del Centro
Socio Educativo.
Il contributo 5x1000 e quindi destinato alla parziale copertura dei costi sostenuti per la
realizzazione dell'ampliamento del CSE (rate del mutuo), costi che non trovano
copertura nelle rette pagate dagli enti invianti (enti pubblici territoriali) e dalle famiglie
degli utenti del servizio, rimanendo totalmente a carico della Cooperativa. In particolare
€ stato destinato alla copertura parziale (quota parte, 30%) delle rate mensili del mutuo
Secondo Lotto Sede, per il periodo da ottobre 2023 a luglio 2024, per un importo
complessivo pari a euro 26.315,38.
Oltre a non trovare copertura nelle rette istituzionali e delle famiglie, per tutto il 2023 e
parte del 2024, le rate del mutuo hanno subito un costante e significativo aumento
dovuto all'andamento dei tassi d’'interesse, con un inevitabile impatto negativo in termini
di sostenibilita per la Cooperativa.
Laboratori esterni al CSE, periodo: settembre 2023 - maggio 2024. Importo: euro
3.581,25
Tre differenti laboratori, condotti da professionisti esperti esterni al CSE.
Si tratta di laboratori complementari alla programmazione annuale ordinaria del CSE. In
particolare:
-Laboratorio di Teatro (euro 1.278,75); 2 ore a settimana
-Laboratorio di Musica (euro 990); 2 ore a settimana
-Attivita di Piscina — Nuoto e Acquagym (euro 1.312,50); 1 ora a settimana
Grazie alle risorse del 5x1000 si sono potuti sostenere in quota parte (50%) i costi dei
tre laboratori, per la parte non coperta dal contributo delle famiglie, a carico della
Cooperativa.
Si tratta di attivita che hanno la duplice finalita educativa e riabilitativa.
Consentono agli utenti con disabilita di vivere luoghi e spazi esterni al centro, di
interfacciarsi con figure altre (non solo educatori) sperimentando differenti modalita di
interazione e relazione, di lavorare su abilita e autonomie personali e sociali,
muovendosi nel territorio nell’ottica di favorire anche in modo concreto l'inclusione
sociale.
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Accantonamento

Niente da Accantonare

Restituzione Spontanea

Niente da Restituire

Allegati

File allegato NOIVOILORO-lista-giustificativi.pdf

Dichiarazioni

Il rappresentante legale, con la sottoscrizione del presente rendiconto:

Dichiara che le spese inserite non siano gia state imputate ad altri contributi pubblici o privati (c.d. divieto di doppio
finanziamento a valere sulla stessa spesa), se non per la parte residua.

Attesta l'autenticita delle informazioni contenute nel presente documento e la loro integrale rispondenza con quanto
riportato nelle scritture contabili dell'organizzazione, consapevole che, ai sensi degli articoli 47 e 76 del d.P.R. n.
445/2000, chiunque rilasci dichiarazioni mendaci, formi atti falsi ovvero ne faccia uso € punito ai sensi del codice
penale e dalle leggi speciali in materia.

Dichiara di aver letto e compreso l'informativa sulla privacy

Totale

Totale €35.140,07
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Identificativo RND1772103268843358700
Data Invio 29-07-2025 Stato Inviato
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